PANDUAN PENGISIAN
KEBUTUHAN UJl KOMPETENSI

MELALUI SI UKOM

BPSDMD PROVINSI JAWA TENGAH




Si Jari On AKD adalah sebuah sistem informasi atau aplikasi yang disediakan oleh Badan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah (BPSDMD) Provinsi Jawa Tengah untuk
memfasilitasi kebutuhan pengembangan kompetensi bagi PNS di Jawa Tengah. Aplikasi ini dikelola
secara khusus oleh Bidang Sertifikasi Kompetensi dan Penjaminan Mutu (SKPM).

Dengan adanya pengembangan sistem yang berkelanjutan, dikembangkan fitur baru bernama Si
Ukom yang dapat memfasilitasi kebutuhan uji kompetensi bagi Jabatan Fungsional di
Pemerintah Provinsi Jawa Tengah. Dengan demikian Si Ukom adalah sebuah fitur yang merupakan
bagian dari aplikasi Si Jari On AKD.

Maka dirasa perlu untuk dibuat panduan khususnya bagi Jabatan Fungsional di Pemerintah Provinsi
Jawa Tengah bagaimana cara mengusulkan kebutuhan uji kompetensi melalui Si Ukom. Panduan
ini terbagi menjadi 3 (tiga) bagian yang diperuntukkan bagi yang berkepentingan dalam
penyelenggaraan Uji Kompetensi dengan memanfaatkan fitur Si Ukom, yaitu:

1. Panduan bagi PNS Jabatan Fungsional di Pemerintah Provinsi Jawa Tengah
2. Panduan bagi PIC (Person In Charge) atau Kontributor dari OPD se-Jawa Tengah
3. Panduan bagi penyelenggara atau admin di BPSDMD Provinsi Jawa Tengah

Dengan adanya panduan ini diharapkan dapat memberikan pemahaman yang utuh bagaimana
memanfaatkan fitur Si Ukom dalam memfasilitasi kebutuhan Uji Kompetensi di Pemerintah Provinsi
Jawa Tengah.




PANDUAN BAGI PNS JABATAN FUNGSIONAL

1. Membuka halaman Si Jari on AKD

Buka peramban yang sering digunakan (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge,
dsb). Kemudian ketikkan alamat https://akd.bpsdmd.jatengprov.go.id. Akan tampil halaman utama
Si Jari on AKD untuk umum.

SI JARLON £

Analisis Kebutuhan Pengembangan

SI1 JARI ON AKD STATISTIK ~ REKAP HASIL IDENTIFIKASI ~ LOGIN  BUKU PANDUAN

Gambar 1.1. Halaman utama Si Jari on AKD untuk umum

Pada daftar menu Si Jari on AKD klik menu LOGIN sehingga akan diarahkan ke halaman
Login

S1JARI ON AKD STATISTIK  REKAP HASIL IDENTIFIKASI LOGIN = BUKU PANDUAN

Gambar 1.2. Daftar menu Si Jari on AKD untuk umum

2. Login
Pada halaman Login di bagian PNS Pemprov Jateng, masukkan NIP, NIK (Nomor Induk
Kependudukan) dan captcha sesuai yang ditampilkan di halaman.

PNS Pemprov Jateng

idafrx

Gambar 2.1. Halaman Login PNS Pemprov Jateng

Klik tombol Login untuk masuk ke halaman Si Jari on AKD bagi PNS.



https://akd.bpsdmd.jatengprov.go.id/

3. Memilih menu Usulan Uji Kompetensi

Jika berhasil login, akan tampil halaman Home Si Jari on AKD bagi PNS. Perhatikan pada
bagian kanan atas halaman yang menampilkan nama dan instansi PNS yang sedang login. Jika
PNS yang login adalah Jabatan Fungsional maka akan disediakan menu Usulan Uji Kompetensi.
Silahkan pilih dan klik menu Usulan Uji Kompetensi seperti pada contoh di bawah ini, sehingga
Anda akan diarahkan ke halaman Usulan Ujikom.

& SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Dasrah (=) ~
Home
Selamat datang di SIJARI AKPK (Sistem Informasi Jaringan Analisis Kebutuhan Pengembangan Kompetensi)

Di dalam sistem ini ASN dapat mengusulkan kebutuhan pengembangan kompetensi (PK) dengan mengklik menu Usulan PK. Apabila ASN adalah sebagai
Pejabat Fungsional, usulan Uji Kompetensi (Ujikom) dapat difasilitasi dalam sistem ini melalui menu Usulan Ujikom

% Usulan Pengembangan Kompetensi [ ]

Gambar 3.1. Halaman Home Si Jari on AKD bagi PNS

4. Mengisikan kebutuhan Uji Kompetensi

Pada halaman Usulan Ujikom berisi kebutuhan Uji Kompetensi yang telah Anda inputkan.
Jika Anda belum menginputkan usulan uji kompetensi, Anda bisa mengusulkannya dengan
mengklik tombol + Tambah Usulan Uji Kompetensi seperti pada contoh di bawah ini.

@& SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah [:] -
Usulan Ujikem / Usulan Saya ST e (U (e e l

R Usulan Uji Kompetensi Saya di Tahun 2022

Jabatan Nomor SK Pengangkatan Tanggal SK Pengangkatan Angka Kredit Tanggal Usul

Tidak ada usulan

Dasbor Ujikom € Pemberitahuan tentang Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pemprov

Tidak ada pengumuman

Gambar 4.1. Halaman Usulan Ujikom

Setelah itu Anda akan diarahkan ke form Usulan Uji Kompetensi. Isikan data kebutuhan uji
kompetensi pada form yang disediakan yang meliputi:

- Pangkat / Gol - No. SK Pengangkatan
- TMT Pangkat - Tanggal SK Pengangkatan
- Jabatan Fungsional saat ini - Angka Kredit




& SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH -

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah [+~

Usulan Ujikom

(& Form Usulan Uji Kompetensi (tahun input 2022)

Masukkan data

Pangkat / Gol. Penata Tingkat | (1ll/d) v
TMT Pangkat 04/01/2015 (m]
Dasbor Ujikom
Jabatan Fungsional saat ini ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASN AHLI MUDA
No. SK Pengangkatan 821.3/695/2021
Tanggal SK Pengangkatan 12/31/2021 (m]

Angka Kredit

Batal

Gambar 4.2. Form Usulan Uji Kompetensi

Setelah yakin data yang diisi sudah benar, silahkan klik tombol Simpan. Data usulan
kebutuhan uji kompetensi Anda akan masuk ke database kebutuhan uji kompetensi. Hasil usulan
Uji Kompetensi akan tampil seperti pada gambar 4.3 di bawah ini. Usulan Uji Kompetensi dapat
diedit dan dihapus oleh PNS bersangkutan dengan menekan tombol edit atau delete yang telah
disediakan.

& SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah O -

Usulan Ujikom / Usulan Saya

Hasil usulan Uji Kompetensi

BB Usulan Uji Kompetensi Saya di Tahun 2022
Nomor SK Tanggal SK Angka
Jabatan Pengangkatan Pengangkatan Kredit Tanggal Usul
ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENS| ASN AHLI  821.3/695/2021 2021-12-31 100.25 2022-09-23 G
MUDA 13:41:41 X
Dasbor Ujikom ‘ |
Tombol edit|dan delete

€ Pemberitahuan tentang Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pemprov

2022-09-23 13:45:19

Konten pemberitahuan

3'—"'_-_‘:‘:-,"—"‘[3‘
Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Satpol PP akan dilaksanakan pada bulan Oktober 2022 dengan jumlah peserta 30 orang di BPSDMD Provinsi Jawa
Tengah.

Gambar 4.3. Hasil Usulan Uji Kompetensi




5. Melihat Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompetensi di Pemprov Jawa Tengah

@& SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah (=] =

Dasbor Uji Kompetensi

|shil Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pemprov Jateng tahun 2022

# Jabatan Fungsional Jumiah usulan
1 ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASN AHLI MUDA 4
2 PENGEMBANG TEKNOLOGI PEMBELAJARAN AHLI MUDA 1
3 POLISI PAMONG PRAJA AHLI MUDA 1

BB usulan Ujikom Jabatan Fungsional ANALIS PENGEMBANGAN KOMPE TENSI ASN AHLI MUDA Tahun 2022

Pengusul
# OPD Nama Pangkat/Gol. Angka Kredit  Tanggal Usul
1 BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH LILIK BUDI IRWANTQ, S.Sos, MPA Penata 50.00 2022-08-24 09:41:11
2 BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH MARINI HASID, 5.8TP Penata Tingkat | 100.25 2022-09-20 10:03:20
3 BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH MOCHAMAD SAID, SH Penata Tingkat | 100.25 2022-09-23 13:41°41
4 BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH Dra. HERAWATI WIDYARINI, MM Pembina 100.25 2022-09-22 15:37:00

Gambar 5.1. Halaman Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompetensi

Rekapitulasi kebutuhan Uji Kompetensi yang diinputkan oleh seluruh PNS Jabatan
Fungsional dapat diakses melalui menu Dasbor Ujikom. Di halaman ini juga dapat diketahui data
usulan kebutuhan Uji Kompetensi sesama Jabatan Fungsional.

6. Melihat Pemberitahuan Penyelenggaraan Uji Kompetensi

Pemberitahuan tentang penyelenggaraan uji kompetensi dapat diakses oleh PNS Jabatan
Fungsional melalui menu Usulan Ujikom. Di bagian bawah panel Usulan Uji Kompetensi Saya,
PNS Jabatan Fungsional dapat melihat pemberitahuan tentang penyelenggaraan uji kompetensi.

@ SIJARI ON AKD & MOCHAMAD SAID, SH
— Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah [»=] ~
Usulan Ujiks
B3 Usulan Uji Kompetensi Saya di Tahun 2022
Nomor SK Tanggal SK Angka

Jabatan Kredit Tanggal Usul

ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASN AHLI  821.3/695/2021 2021-12-31 100.25 2022-09-23 G

MUDA 13:41:41 x

€ Pemberitahuan tentang Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pemprov
2022-09-23 13:45:19

Konten pemberitahuan

Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Satpol PP akan dilaksanakan pada bulan Oktober 2022 dengan jumlah peserta 30 orang di BPSDMD Provinsi Jawa

Tengah

J

Gambar 6.1. Pemberitahuan tentang penyelenggaraan Uji Kompetensi




PANDUAN BAGI KONTRIBUTOR OPD SE-JAWA TENGAH

1. Membuka halaman Si Jari on AKD

Buka peramban yang sering digunakan (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge,
dsb). Kemudian ketikkan alamat https://akd.bpsdmd.jatengprov.go.id. Akan tampil halaman utama
Si Jari on AKD untuk umum.

SI JARION.#

.
Analisis Kebutuhan Pengembangan J6

y

SI JARI ON AKD STATISTIK ~ REKAP HASIL IDENTIFIKASI ~ LOGIN  BUKU PANDUAN

Gambar 1.1. Halaman utama Si Jari on AKD untuk umum

Pada menu Si Jari on AKD piih dan klik LOGIN sehingga akan diarahkan ke halaman Login

S1JARI ON AKD STATISTIK  REKAP HASIL IDENTIFIKASI LOGIN = BUKU PANDUAN

Gambar 1.2. Menu Si Jari on AKD untuk umum

2. Login
Pada halaman Login di bagian Kontributor, masukkan kode dan password bagi Kontributor
OPD.

Kontributor

Gambar 2.1. Halaman Login Kontributor

Klik tombol Login untuk masuk ke halaman Si Jari on AKD bagi Kontributor OPD.



https://akd.bpsdmd.jatengprov.go.id/

3. Pilih tahun input

Jika berhasil masuk sebagai Kontributor, perhatikan pada bagian pojok kanan atas terdapat
nama OPD yang login. Pada halaman ini admin harus memilih tahun input. Silahkan pilih tahun input
dan klik tombol Oke untuk melanjutkan.

@ SIJARI ON AKD Nama OPD Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah I:\ -

Pilin tahun usulan:
—Pilih— v

Cke

Gambar 3.1. Halaman Pilih tahun

4. Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompetensi di OPD
PIC dapat mengakses rekapitulasi kebutuhan uji kompetensi di OPD-nya pada tahun yang
sudah dipilih melalui menu Dashboard Ujikom.

Dashboard U
Dashboard PK |M Statistik H
Excel f
# Jab
Usulan PK
1 ANA
Usulan Ujikom Menampilkan

Gambar 4.1. Menu Dashboard Ujikom

Setelah itu akan ditampilkan halaman berisi rekapitulasi kebutuhan uji kompetensi (gambar
4.2) dimana Kontributor dapat mengetahui jumlah usulan uji kompetensi berdasarkan Jabatan
Fungsional. Kontributor dapat mensortir data dengan cara mengklik kolom Jumlah usulan, sehingga
dapat diketahui dengan mudah jumlah usulan dari yang terbanyak sampai yang paling sedikit.

Kontributor juga dapat menyimpan rekapitulasi dalam bentuk excel, pdf atau mencetaknya
secara langsung dengan cara mengklik tombol export yang terdapat di atas tabel rekapitulasi.




@ S|JAR| ON AKD & Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah \_I -
Tt _
Dashboard Ujikom
Dashboard PK lalil Statistik Kebutuhan Uji Kompetensi oleh PNS Jabatan Fungsional di Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Tahun 2022
Tombol export data
Excel PDF Print mpilkan 5 w | entri Cari:
Klik kolom untuk mensortir
@ # Jabatan Fungsional Jumlah usulan
Usulan PK

1 ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASN AHLI MUDA 2

Usulan Ujikom IMenampilkan 1 sampai 1 dari 1 entri

Gambar 4.2. Halaman Dashboard Uji Kompetensi

5. ldentifikasi Kebutuhan Uji Kompetensi di OPD
Untuk mengetahui data usulan kebutuhan uji kompetensi di OPD secara detail, klik menu
Usulan Ujikom.

Usulan Uj

Dashboard PK BB Usula

Dashboard Excel
Usulan PK # Na
1 Drg
l'!"'irl
2 LIL

Gambar 5.1. Menu Usulan Ujikom

Kemudian Kontributor akan diarahkan ke halaman Usulan Ujikom di OPD-nya (gambar 5.2).
Pada halaman ini Kontributor dapat memfilter kebutuhan uji kompetensi berdasarkan Jabatan
Fungsional dengan cara klik dropdown pada kolom JF di bagian paling bawah, setelah itu pilih JF
nya dan akan ditampilkan kebutuhan uji kompetensi dari JF yang dipilih.

Kontributor juga dapat menyimpan data kebutuhan uji kompetensi dalam bentuk CSV, Excel,
PDF atau mencetaknya secara langsung dengan cara mengklik tombol export yang terdapat di atas
tabel usulan ujikom.




& SIJARI ON AKD

Usulan Ujikom

Dashboard PK

1 Dra. HERAWATI

WIDYARINI, MM

2 LUK BUDI
IRWANTO, 5.S0s
MPA

\Tombol export data
Dashboard Excel PDF Print |ffampikan 5 v entri
Usulan PK # Nama NIP Pangkat

196908171996032004 Pembina

197707222010011014 Penata

JF

ANALIS PENGEMBANGAN
KOMPETENSI ASN AHLI
MUDA

ANALIS PENGEMBANGAN
KOMPETENSI ASN AHLI
MUDA

BB Usulan Uji Kompetensi oleh PNS Jabatan Fungsional Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Tahun 2022

Cari
No. SK Tgl. SK Angka  Tanggal
Pengangkatan  Pengangkatan  Kredit  Usul
§21.3/695/2021 2021-12-31 100.00 24 Aug
2022
09:38:05
821.3/695/2021  2021-12-31 50.00 24 Aug
2022
09:41:11

--Semua--

& Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah I:I =

Klik untuk memfilter data

IMenampilkan 1 sampai 2 dari 2 entri

Gambar 5.2. Halaman Usulan Ujikom di OPD

6. Melihat Pemberitahuan Penyelenggaraan Uji Kompetensi

Pemberitahuan tentang penyelenggaraan uji kompetensi dapat diakses Kontributor melalui
menu Dashboard Ujikom. Di bagian bawah panel Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompetensi Jabatan
Fungsional di OPD, Kontributor dapat melihat pemberitahuan tentang penyelenggaraan uji
kompetensi.

& SIJARI ON AKD

& Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah \:I -

Dashboard Ujikom

|ahl Rekapitulasi Kebutuhan Uji Kompeiensi Jabatan Fungsional di Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Tahun 2022
Dashboard PK

Excal PDF print | Tampilkan 5 ~ | entri Cari:
# Jabatan Fungsional Jumiah usulan
1 ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASN AHLI MUDA 4

Usulan PK

PENGEMBANG TEKNOLOGI PEMBELAJARAN AHLI MUDA 1

@ 2

Usulan Ujkom

Menampilkan 1 sampai 2 dari 2 entri

€ Pemberitahuan tentang Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pemprov

' 2022-09-23 13:45:19

Konten pemberitahuan

! Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Satpol PP akan dilaksanakan pada bulan Oktober 2022 dengan jumian peserta 30 orang di BPSDMD Provinsi Jawa Tengah

Gambar 6.1. Pemberitahuan Penyelenggaraan Uji Kompetensi




